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31 Ιανουάριου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 220 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Υπέρβαση ανωτάτου ορίου ημερών μετακίνησης 
εκτός έδρας υπαλλήλου Περιφέρειας Δυτικής Μα¬ 
κεδονίας (Π.Ε. Καστοριάς). 

2 

Κατανομή επιτυχούσας από προστατευόμενους 
του ν. 2643/1998 στο Υπουργείο Εσωτερικών. 

3 

Προσωρινές κυκλοφοριακές ρυθμίσεις στη χερ¬ 
σαία ζώνη λιμένα. 

4 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων στο Δήμο 
Θεσσαλονίκης για το έτος 2017. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 1985 _ (1) 

Υπέρβαση ανωτάτου ορίου ημερών μετακίνη¬ 
σης εκτός έδρας υπαλλήλου Περιφέρειας Δυτι¬ 
κής Μακεδονίας (Π.Ε. Καστοριάς). 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 3 της υποπαραγράφου 
Δ9 του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές 
διατάξεις - Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής 
Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότη¬ 
τας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμφωνίας 
Χρηματοδότησης» (Α'94). 

2. Τις διατάξεις: 

α) Του άρθρου 90 του π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση 
της νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά 
όργανα» (Α'98). 

β) Του π.δ. 105/2014 «Οργανισμός του Υπουργείου 
Εσωτερικών» (ΑΊ 72). 

γ) Του άρθρου 1 του π.δ. 123/2016 «Ανασύσταση και 
μετονομασία του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμι¬ 
σης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και μετονομασία 
του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης» (Α' 208). 


δ) Του π.δ. 125/2016 «Διορισμός Υπουργών, Αναπλη¬ 
ρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α'210). 

3. Τη με αριθμό Υ29/8-10-2015 απόφαση του Πρωθυ¬ 
πουργού «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Αναπληρωτή 
Υπουργό Οικονομικών Γεώργιο Χουλιαράκη» (Β'2168). 

4. Το υπ’ αριθμ. 157861/3006/29-11-2016 έγγραφο 
της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας, με το οποίο ζη¬ 
τείται η έγκριση υπέρβασης κατά δέκα (10) ημέρες του 
ανωτάτου ορίου των επιτρεπόμενων κατ’ έτος ημερών 
μετακίνησης εκτός έδρας του Δημητρίου Κλεισιάρη του 
Αθανασίου, υπαλλήλου του κλάδου ΤΕ Τεχνικών (χ.π.) 
της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας (Π.Ε. Καστοριάς), 
για το έτος 2016. 

5. Το υπ' αριθμ. 156874/6338/17-11-2016 έγγραφο της 
Διεύθυνσης Διοικητικού-Οικονομικού της Π.Ε. Καστο¬ 
ριάς, από το οποίο προκύπτει ότι: 

α) Η υπέρβαση του ανωτέρω ορίου αφορά την ανα¬ 
γκαιότητα κάλυψης έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών 
που προκύπτουν, αλλά και τη διευκόλυνση του έργου 
του Αντιπεριφερειάρχη Π.Ε. Καστοριάς, στο γραφείο του 
οποίου έχει τοποθετηθεί με παράλληλα καθήκοντα ο εν 
λόγω υπάλληλος. 

β) Η εν λόγω δαπάνη δε θα υπερβεί το ποσό των τρι- 
ακοσίων (300) ευρώ και θα καλυφθεί από το διαθέσιμο 
υπόλοιπο της αρχικής δέσμευσης για μετακινήσεις των 
υπαλλήλων της Π.Ε. Καστοριάς, έτους 2016, με ΚΑΕ 0719 
και 0721. 

6. Το υπ' αριθμ. 160907/6469/24-11-2016 έγγραφο της 
Διεύθυνσης Διοικητικού-Οικονομικού της Π.Ε. Καστο¬ 
ριάς, με το οποίο βεβαιώνεται ότι ο εν λόγω υπάλληλος, 
ο οποίος έχει εγκεκριμένη άδεια κατ' εξαίρεσιν οδήγησης 
των υπηρεσιακών Ι.Χ. οχημάτων της Π.Ε. Καστοριάς, έχει 
εξαντλήσει το ανώτατο προβλεπόμενο όριο εκτός έδρας 
μετακινήσεων των εξήντα (60) ημερών, όπως εγκρίθηκε 
με την αριθμ. 64870/3772/18-12-2015 (Β’ 2956) από¬ 
φαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπέρβαση του ανωτάτου ορίου ημε¬ 
ρών μετακίνησης εκτός έδρας του Δημητρίου Κλεισιάρη 
του Αθανασίου, υπαλλήλου του κλάδου ΤΕ Τεχνικών (χ.π.) 
της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας (Π.Ε. Καστοριάς), 
κατά δέκα (10) μέρες για το έτος 2016. 

















1744 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'220/31.01.2017 


Η ισχύς της παρούσης αρχίζει δύο (2) μήνες πριν τη 
δημοσίευση της σε ΦΕΚ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 13 Ιανουάριου 2017 

Οι Υπουργοί 

Αναπληρωτής Υπουργός 
Εσωτερικών Οικονομικών 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΣΚΟΥΡΛΕΤΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΟΥΛΙΑΡΑΚΗΣ 


Αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./6 /33366 (2) 

Κατανομή επιτυχούσας από προστατευόμενους 

του ν. 2643/1998 στο Υπουργείο Εσωτερικών. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 10 παρ.2 και 3 και του 
άρθρου 11 του ν. 3833/2010 «Προστασία της εθνικής 
οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της 
δημοσιονομικής κρίσης» (ΦΕΚ 40/Α/15-3-2010), όπως 
ισχύουν, και τις διατάξεις της παρ. 21 του άρθρου ενάτου 
του ν. 4057/2012(ΦΕΚ 54/Α/2012). 

2. Το π.δ. 123/2016 (Φ.Ε.Κ. Α'208/04-11 -2016) με θέμα 
«Ανασύσταση και μετονομασίατου Υπουργείου Διοικητι¬ 
κής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης... 
κ.λπ.» και το π.δ. 125/2016 (Φ.Ε.Κ. Α'210/05-11 -2016) 
«Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και 
Υφυπουργών». 

3. Την αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ. 1/71/οικ.4573/1 -3-201 1 
(ΦΕΚ 323/Β/1 -3-2011) κοινή απόφαση των Υπουργών 
Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυ¬ 
βέρνησης και Οικονομικών για τον καθορισμό των προ¬ 
τεραιοτήτων και των κριτηρίων κατανομής προσωπικού. 

4. Το υπ' αριθμ. σικ. 245674/29-12-2016 έγγραφο της 
Περιφέρειας Αττικής και τα συνημμένα αυτού έγγραφα. 

5. Την ανάγκη ορθολογικής κατανομής και αξιοποίη¬ 
σης του μονίμου και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου αορίστου χρόνου προσωπικού και των λειτουργών 
του Δημοσίου, που διορίζονται ή προσλαμβάνονται 
στους φορείςτηςπαρ. 1 του άρθρου 1 του ν. 3812/2009. 

6. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση κατανο¬ 
μής δεν προκαλείται επιπλέον δαπάνη, αποφασίζουμε: 

Την κατανομή ενός (1) ατόμου κλάδου ΔΕ Διοικητικών 
Γραμματέων στην Περιφέρεια Αττικής που τοποθετήθη¬ 
κε με την υπ' αριθμ. 75/13-12-2011 απόφαση-πρακτικό 
της Πρωτοβάθμιας Επιτροπής του αρ. 9 του ν. 2643/1998 
(Τόλη Φανιώ). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 25 Ιανουάριου 2017 

Η Υπουργός 

ΟΛΓΑ ΓΕΡΟΒΑΣΙΛΗ 


Αριθμ. 2132.15-1/7681 /2016 (3) 

Προσωρινές κυκλοφοριακές ρυθμίσεις στη χερ¬ 
σαία ζώνη λιμένα. 

Ο ΚΕΝΤΡΙΚΟΣ ΛΙΜΕΝΑΡΧΗΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Α) Τις διατάξεις του Γενικού Κανονισμού Λιμένα Κέρ¬ 
κυρας (ΦΕΚ 397 Β71978). 

Β) Τις διατάξεις του ν. 2696/1999 (ΦΕΚ 57Α') περί «Κύ¬ 
ρωσης του Κώδικα Οδικής Κυκλοφορίας», όπως ισχύει. 

Γ)Τη μελέτη σήμανσης - ασφάλισης εκπονηθείσα από 
την Ανάδοχο εταιρεία κατασκευής του έργου «ΝΕΟΣ 
ΚΟΜΒΟΣ ΑΙΜΕΝΟΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ» και ειδικότερα τα άρθρα 
52παρ. 1,52Απαρ.2 και 109. 

Δ) Την αριθμ. 173/2016 πράξη του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Ο.Λ.Κ.Ε. Α.Ε. 

Ε) Την ανάγκη διασφάλισης της ομαλής και ασφαλούς 
διεξαγωγής της κυκλοφορίας των οχημάτων στην περι¬ 
οχή δικαιοδοσίας μας, αποφασίζουμε: 

1 .Την έγκριση προσωρινών κυκλοφοριακών ρυθμίσε¬ 
ων επί της οδού Εθνικής Αντιστάσεως από το ξενοδοχείο 
«ΙΟΝΙΟ» μέχρι το φαρμακείο «Παπίρη», σε συνολικό μή¬ 
κος διακοσίων πενήντα (250) μέτρων, ως εξής: 

-Το κλείσιμο της λωρίδας κυκλοφορίας επί της Εθνικής 
Αντιστάσεως από την περιοχή Σπηλιά με κατεύθυνση 
προς Εμπορικό στο ύψος του ξενοδοχείου «ΙΟΝΙΟ» μέ¬ 
χρι το ύψος της διασταύρωσης έξωθεν του Επιβατηγού 
Σταθμού λιμένα Κέρκυρας. 

-Το κλείσιμο της μίας λωρίδας κυκλοφορίας επί της 
Εθνικής Αντιστάσεως με κατεύθυνση από Εμπορικό προς 
Σπηλιά από το φαρμακείο «Παπίρη» μέχρι τη διασταύρω¬ 
ση έξωθεν του Επιβατηγού Σταθμού λιμένα Κέρκυρας. 

-Τη διεξαγωγή της κυκλοφορίας με κατεύθυνση από 
Εμπορικό προς Σπηλιά σε μία λωρίδα από το ύψος της 
διασταύρωσης έξωθεν του Επιβατηγού Σταθμού λιμένα 
Κέρκυρας μέχρι το ξενοδοχείο «ΙΟΝΙΟ», στη δε δεύτερη 
θα εκτρέπεται η κυκλοφορία των οχημάτων με κατεύ¬ 
θυνση από την περιοχή Σπηλιά προς Εμπορικό, που μετά 
την προαναφερόμενη διασταύρωση θα επανέρχεται 
στην κανονική ροή της. 

Οι ανωτέρω ρυθμίσεις ισχύουν για το χρονικό διά¬ 
στημα από την επόμενη εκδόσεως της παρούσης έως 
και την οριστική περάτωση των εργασιών της Α' Φάσης 
του υπόψη έργου καθόλη τη διάρκεια του 24ώρου λόγω 
εκτέλεσης εργασιών. 

Σε περίπτωση σοβαρής διατάραξης της κυκλοφορίας, 
οι ανωτέρω εργασίες θα διακόπτονται κατά εντολή του 
Διοικητή Λιμενικής Αστυνομίας ή του εκάστοτε Αξιω¬ 
ματικού Φυλακής. 

2. Η ανάδοχος εταιρεία κατασκευής του έργου «ΝΕΟΣ 
ΚΟΜΒΟΣ ΑΙΜΕΝΟΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ» υποχρεούται καθόλη τη 
διάρκεια εκτέλεσης των εργασιών: 

α. Να μεριμνήσει για την κατάλληλη σήμανση των 
εκτελούμενων έργων στην οδό, ώστε να παρέχεται 
στους οδηγούς έγκαιρη και επαρκής πληροφόρηση για 
τη μεταβολή των κανονικών συνθηκών κυκλοφορίας, με 
σκοπό την ασφαλή διέλευση οχημάτων από την περιοχή 
της ζώνης του εργοταξίου. 









Τεύχος Β' 220/31.01.2017 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 
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β. Να απομακρύνει από την οδό πριν την εφαρμογή 
των κυκλοφοριακών ρυθμίσεων αντικείμενα τα οποία 
δύναται να δυσχεράνουν την κίνηση των οχημάτων. 

γ. Με το πέρας εφαρμογής των κυκλοφοριακών ρυθμί¬ 
σεων και την επαναφορά της κυκλοφορίας οχημάτων, να 
επαναφέρει τον χώρο απολύτως στην πρότερα κατάστα¬ 
ση όπως επίσης και την σήμανση σύμφωνα με τον Κ.Ο.Κ. 

3. Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από την 
τοποθέτηση των πινακίδων οδικής σήμανσης, οι δε 
παραβάτες αυτής διώκονται και τιμωρούνται σύμφω¬ 
να με τη διαδικασία του άρθρου 157 του ν.δ. 187/1973 
(ΦΕΚ 261 Α'), όπως ισχύει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κέρκυρα, 21 Δεκεμβρίου 2016 
Ο Κεντρικός Λιμενάρχης 
ΣΠ. ΚΟΝΤΟΜΑΡΗΣ 


Αριθμ. 2661 _ (4) 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας υπαλλήλων υπηρετούντων στο 
Δήμο Θεσσαλονίκης για το έτος 2017. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α77-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί¬ 
κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα 
Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. 3 του ν. 2685/1999 
«Κάλυψη δαπανών μετακινούμενων υπαλλήλων εντός 
και εκτός Επικράτειας και άλλες διατάξεις», όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 6 του ν. 2738/99 
«Συλλογικές διαπραγματεύσεις στη Δημόσια Διοίκηση, 
μονιμοποίηση συμβασιούχων αορίστου χρόνου και άλ¬ 
λες διατάξεις 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 9 παρ. 1 του ν. 3833/2010 
(ΦΕΚ 40/Α') «Προστασία της εθνικής οικονομίας-επεί- 


γοντα μέτρα για τη αντιμετώπιση της δημοσιονομικής 
κρίσης». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 3 της υποπαραγράφου 
Δ.9 της παραγράφου Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 
(ΦΕΚ 94/Α') «Συνταξιοδοτικές διατάξεις - Κύρωση του 
Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευ¬ 
ρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσειςγιατην 
υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης». 

6. Την αριθμ. οικ. 2/74450/ΔΕΠ/24.11.2015 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών σχετικά με την «Παροχή 
οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων της υποπα- 
ραγράφου Δ9 της παραγράφου Δ του άρθρου 2 του 
ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 94/Α') «Δαπάνες μετακινούμενων 
εντός και εκτός επικράτειας». 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 8 παρ. Α περ. ββ του 
π.δ. 142/2010 (ΦΕΚ 235/Α727-12-2010 «Οργανισμός 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας- Θράκης». 

8. Την αριθμ. 99386/06-11-2014 (ΦΕΚ 3105/τ.Β7 
18-11-2014) απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης περί ανά¬ 
θεσης άσκησης αρμοδιοτήτων σε οργανικές μονάδες 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης 
και παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής πράξεων και 
εγγράφων «Με εντολή Γενικού Γραμματέα» στους Προ¬ 
ϊσταμένους των οργανικών μονάδων αυτής. 

9. Το αίτημα με αριθμ. 1514/04-01-2017 της Διεύθυν¬ 
σης Διαχείρισης Ανθρωπίνων Πόρων του Δήμου Θεσσα¬ 
λονίκης, αναφορικά με το ανώτατο όριο επιτρεπόμενων 
κατ’ έτος ημερών κίνησης εκτός έδρας των υπηρετού¬ 
ντων υπαλλήλων του Δήμου για το έτος 2017, καθώς 
και την ειδικότερη αιτιολόγηση που περιλαμβάνεται στο 
ανωτέρω αίτημα, σχετικά με τις ανάγκες μετακίνησης 
των υπαλλήλων που υπηρετούν σε αυτό. 

10. Το ύψος της προκαλούμενης από την απόφα¬ 
ση αυτή δαπάνης, σύμφωνα με το αριθμ. 585/163/ 
03-01-1017 έγγραφο - βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικο¬ 
νομικής και Ταμειακής Διαχείρισης του Δήμου Θεσσα¬ 
λονίκης, ανέρχεται στο ποσό των 246.356,44 €, και θα 
βαρύνει τους παρακάτω Κ.Α.: 6421.01.01, 6422.01.01, 
6422.01.71,6422.01.75 και 6473.06.01, αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπομένων κατά το 
έτος 2017 ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλ¬ 
λήλων υπηρετούντων στο Δήμο Θεσσαλονίκης, ως εξής: 


ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΔΗΜΑΡΧΟΥ 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Κλάδος/Ειδικότητα 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Κατηγορία εκπαίδευσης 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Όριο επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός 
έδρας/ανά υπάλληλο 

1 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
(Ειδική Σύμβουλος Μετακλητή) 

ΠΕ 

60 

1 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

(Ειδική Σύμβουλος Μετακλητή) 

ΤΕ 

60 

4 

ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ ΜΕΤΑΚΛΗΤΟΙ 

ΠΕ 

60 

3 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΠΕ 

30 

1 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΔΕ 

10 
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ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Κλάδος/Ειδικότητα 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Κατηγορία εκπαίδευσης 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Όριο επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός 
έδρας/ανά υπάλληλο 

1 

ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 


60 

1 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΠΕ 

30 

1 

ΔΙΟΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΕ 

30 

1 

ΔΙΕΚ. ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ 

ΠΕ 

30 

1 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΠΕ 

30 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Κλάδος/Ειδικότητα 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Κατηγορία εκπαίδευσης 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Όριο επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός 
έδρας/ανά υπάλληλο 

3 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΠΕ 

30 

1 

ΧΕΙΡ. Η/Υ 

ΔΕ 

30 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΚΑΙ ΔΙΕΘΝΩΝ ΣΧΕΣΕΩΝ 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Κλάδος/Ειδικότητα 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Κατηγορία εκπαίδευσης 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Όριο επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός 
έδρας/ανά υπάλληλο 

2 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΠΕ 

30 

1 

ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

ΠΟΛΙΤΩΝ 

ΠΕ 

30 

1 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΤΕ 

30 

1 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 

ΔΕ 

30 

1 

ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ Η/Υ 

ΔΕ 

30 

1 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

ΔΕ 

30 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΝΟΜΙΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Κλάδος/Ειδικότητα 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Κατηγορία εκπαίδευσης 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Όριο επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός 
έδρας/ανά υπάλληλο 

11 

ΔΙΚΗΓΟΡΟΣ 

ΠΕ 

27 

2 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 

ΠΕ 

1 

2 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ 

ΔΕ 

1 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Κλάδος/Ειδικότητα 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Κατηγορία εκπαίδευσης 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Όριο επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός 
έδρας/ανά υπάλληλο 

1 

ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕ 

3 

1 

ΤΕΧΝ. ΠΟΑ. ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ 

ΤΕ 

3 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ 

ΚΑΙ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΩΝ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ (ΤΠΕ) 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Κλάδος/Ειδικότητα 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Κατηγορία εκπαίδευσης 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Όριο επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός 
έδρας/ανά υπάλληλο 

8 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΠΕ 

20 

2 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ/ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΕ 

20 

13 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

ΠΕ 

30 

3 

ΜΗΧ/ΓΩΝ Η ΗΛ/ΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕ 

10 

2 

ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕ 

10 

2 

ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ 

ΠΕ 

5 

1 

ΜΕΤΑΛΛΕΙΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕ 

5 

1 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΤΕ 

5 
































































Τεύχος Β' 220/31.01.2017 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


1747 


1 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

(ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ ΥΠΟΔΟΜΗΣ) 

ΤΕ 

3 

4 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ Β-ΗΛ/ΚΩΝ 

ΥΠ. ΣΥΣ/ΤΩΝ 

ΤΕ 

15 

1 

ΔΙΟΚΗΤΙΚΟΥ 

ΤΕ 

3 

1 

ΤΕΧΝΙΚΟΣ Η/Υ 

ΔΕ 

3 

1 

ΔΙΟΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

ΔΕ 

2 

1 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 

ΔΕ 

2 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΠΟΡΩΝ 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Κλάδος/Ειδικότητα 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Κατηγορία εκπαίδευσης 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Όριο επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός 
έδρας/ανά υπάλληλο 

3 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΠΕ 

15 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Κλάδος/Ειδικότητα 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Κατηγορία εκπαίδευσης 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Όριο επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός 
έδρας/ανά υπάλληλο 

3 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΠΕ 

3 

1 

ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ Η/Υ 

ΔΕ 

3 

1 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ - ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

ΔΕ 

3 

1 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΤΕ 

3 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΚΑΙ ΤΑΜΕΙΑΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Κλάδος/Ειδικότητα 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Κατηγορία εκπαίδευσης 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Όριο επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός 
έδρας/ανά υπάλληλο 

1 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
(ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ) 

ΠΕ 

60 

14 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΠΕ 

30 

10 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΕ 

30 

1 

ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ 

ΠΕ 

30 

1 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΕ 

30 

4 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΠΕ 

30 

2 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

ΠΕ 

30 

1 

ΧΗΜΙΚΩΝ 

ΠΕ 

30 

3 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΤΕ 

20 

2 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΤΕ 

20 

7 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΤΕ 

20 

1 

ΛΟΓΙΣΤΩΝ 

ΤΕ 

20 

1 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΤΕ 

20 

1 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ Η/Υ 

ΤΕ 

20 

2 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΔΕ 

10 

15 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

ΔΕ 

10 

1 

ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

ΔΕ 

10 

1 

ΕΙΣΠΡΑΚΤΟΡΩΝ 

ΔΕ 

10 

1 

ΜΗΧΑΝΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΔΕ 

10 

3 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 

ΔΕ 

10 

1 

ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΔΕ 

10 

6 

ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ Η/Υ 

ΔΕ 

10 
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΠΡΟΣΟΔΩΝ ΚΑΙ ΠΟΡΩΝ 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Κλάδος/Ειδικότητα 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Κατηγορία εκπαίδευσης 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Όριο επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός 
έδρας/ανά υπάλληλο 

4 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΠΕ 

3 

1 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ 

ΤΕ 

3 

1 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΤΕ 

3 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ ΚΑΙ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΔΗΜΟΤΩΝ 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Κλάδος/Ειδικότητα 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Κατηγορία εκπαίδευσης 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Όριο επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός 
έδρας/ανά υπάλληλο 

4 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΠΕ 

3 

4 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΔΕ 

3 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΑ 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Κλάδος/Ειδικότητα 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Κατηγορία εκπαίδευσης 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Όριο επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός 
έδρας/ανά υπάλληλο 

1 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΤΕ 

4 

1 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΠΕ 

4 

1 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

ΠΕ 

8 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Κλάδος/Ειδικότητα 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Κατηγορία εκπαίδευσης 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Όριο επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός 
έδρας/ανά υπάλληλο 

10 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΠΕ 

20 

1 

ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ 

ΠΕ 

10 

1 

ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

ΠΕ 

10 

3 

ΙΑΤΡΩΝ 

ΠΕ 

10 

2 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΤΕ 

10 

2 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

ΤΕ 

10 

1 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 

ΤΕ 

10 

1 

ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 

ΤΕ 

10 

1 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 

ΤΕ 

10 

1 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

ΤΕ 

10 

10 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΔΕ 

10 

1 

ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 

ΔΕ 

10 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΕΝΤΡΩΝ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΔΗΜΟΤΩΝ 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Κλάδος/Ειδικότητα 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Κατηγορία εκπαίδευσης 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Όριο επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός 
έδρας/ανά υπάλληλο 

2 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

ΠΕ 

6 

2 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΠΕ 

6 

2 

ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

ΠΟΛΙΤΩΝ 

ΠΕ 

6 

1 

ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

ΠΟΛΙΤΩΝ 

ΤΕ 

3 

2 

ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ 

ΠΟΛΙΤΩΝ 

ΔΕ 

6 
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΩΝ ΚΑΙ ΜΟΥΣΕΙΩΝ 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Κλάδος/Ειδικότητα 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Κατηγορία εκπαίδευσης 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Οριο επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός 
έδρας/ανά υπάλληλο 

2 

ΕΦΟΡΩΝ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΩΝ - 

ΠΙΝΑΚΟΘΗΚΩΝ 

ΠΕ 

10 

1 

ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ 

ΠΕ 

10 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΣΤΙΚΟΥ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Κλάδος/Ειδικότητα 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Κατηγορία εκπαίδευσης 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Οριο επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός 
έδρας/ανά υπάλληλο 

1 

ΧΗΜΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕ 

10 

2 

ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ (ΦΥΣΙΚΩΝ) 

ΠΕ 

10 

1 

ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ (ΧΗΜΙΚΩΝ) 

ΠΕ 

10 

1 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

ΠΕ 

10 

1 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΠΕ 

10 

4 

ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

ΠΕ 

10 

3 

ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ 

ΠΕ 

10 

3 

ΓΕΩΠΟΝΩΝ 

ΤΕ 

10 

1 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΕ 

10 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΣΤΙΚΩΝ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΩΝ 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Κλάδος/Ειδικότητα 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Κατηγορία εκπαίδευσης 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Οριο επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός 
έδρας/ανά υπάλληλο 

8 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΠΕ 

60 

9 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕ 

60 

13 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΤΕ 

60 

3 

ΔΙΟΚΗΤΙΚΟΥ 

ΤΕ 

60 

20 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΔΕ 

60 

4 

ΟΔΗΓΩΝ 

ΔΕ 

60 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΣΤΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΙΚΩΝ ΜΕΛΕΤΩΝ 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Κλάδος/Ειδικότητα 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Κατηγορία εκπαίδευσης 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Όριο επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός 
έδρας/ανά υπάλληλο 

1 

ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ (ΓΕΝΙΚΟΣ 
Διευθυντής 

ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΠΕ 

20 

2 

ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕ 

4 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΤΑΣΚΕΥΩΝ ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΕΩΝ 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Κλάδος/Ε ιδ ικότητα 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Κατηγορία εκπαίδευσης 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Όριο επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός 
έδρας/ανά υπάλληλο 

3 

ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕ 

60 

1 

ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕ 

60 
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΒΙΩΣΙΜΗΣ ΚΙΝΗΤΙΚΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΔΙΚΤΥΩΝ 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Κλάδος/Ειδικότητα 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Κατηγορία εκπαίδευσης 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Όριο επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός 
έδρας/ανά υπάλληλο 

3 

ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕ 

20 

1 

ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕ 

10 

1 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕ 

10 

2 

ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕ 

10 

2 

ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΤΕ 

10 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΟΜΗΣΗΣ & ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΚΩΝ ΕΦΑΡΜΟΓΩΝ 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Κλάδος/Ειδικότητα 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Κατηγορία εκπαίδευσης 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Όριο επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός 
έδρας/ανά υπάλληλο 

2 

ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕ 

20 

5 

ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕ 

20 

5 

ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΠΕ 

20 

2 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΠΕ 

10 

1 

ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΤΕ 

20 

5 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΤΕ 

20 

2 

ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 

ΤΕ 

20 

2 

ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

ΔΕ 

20 

2 

ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

ΔΕ 

20 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ 

Αριθμός 

προτεινόμενων 

υπαλλήλων 

Κλάδος/Ειδικότητα 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Κατηγορία εκπαίδευσης 
προτεινόμενων υπαλλήλων 

Όριο επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός 
έδρας/ανά υπάλληλο 

3 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΠΕ 

30 

1 

ΘΕΑΤΡΙΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ 

ΠΕ 

10 

1 

ΚΑΘΗΓΗΤΩΝ 

ΠΕ 

40 

1 

ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΩΝ 

ΤΕ 

40 

1 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΤΕ 

30 

1 

ΔΙΟΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΤΕ 

30 

3 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΔΕ 

10 

2 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΔΕ 

30 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Θεσσαλονίκη, 20 Ιανουάριου 2017 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 


ΝΙΚΗΤΑΣ ΦΡΑΓΚΙΣΚΑΚΗΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: ννθΒιτιαείθΓ.ΘίΟΘί.αΓ 























































